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Capitolul I. INTRODUCERE

1. Misiunea si obiectivele Scolii Doctorale - SDEAA

Misiunea institutionala a Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor este de a asigura un
mediu de cercetare riguros si prielnic (facilitant), care sa permita dezvoltarea intelectuala si
profesionala a doctoranzilor si sa contribuie la evolutia societatii

Viziunea SDEAA este de a deveni un reper de cercetare avansata pentru mediul academic,
economic si social, educatia doctorald, cercetarea propriu-zisd si diseminarea rezultatelor
desfasurédndu-se sinergic.

In materie de misiune de cercetare, SDEAA isi propune si dezvolte cercetari doctorale de calitate,
dintr-o dubla perspectiva — riguroase din punct de vedere metodologic si relevante Ila nivel societal.
Astfel, daca ne raportdm la matricea relevanta-rigoare a cercetarii stiintifice si rezultatelor sale, SDEAA
isi propune realizarea de cercetari doctorale care sa se situeze in cadranul ,Stiinta pragmatica”.

Matricea relevanta-rigoare a cercetarii

Rigoare metodologica

Scéazuta Ridicata

Ridicata Stiinta popularista Stiinta pragmatica

Relevanta

practica
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Scéazuta Stiinta puerila Stiinta pedanta

Obiectivele generale ale Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor sunt:

furnizarea de cunostinte avansate pentru cele mai noi concepte si teorii din domeniile

SDEAA (10 domenii doctorale);

formarea abilitatilor de cercetare avansata si de diseminare a rezultatelor cercetarilor
doctorale;

stimularea dezbaterii de idei si comunicarii intelectuale pluri si interdisciplinare;

promovarea principiilor eticii, integritatii si responsabilitatii cercetarii academice;

promovarea principiilor diversitatii, cooperarii si nediscriminarii;

racordarea la problemele de cercetare si nevoile de dezvoltare prin cercetare ale mediului de
afaceri si celui social;

racordarea la tendintele si nevoile de cercetare la nivel international, inclusiv prin integrarea
etica a modelelor si instrumentelor de inteligenta artificiala generativa (GenAl).

2. Consiliul Scolii Doctorale

Consiliul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor (CSD - SDEAA)

Director:

Prof. univ. dr. Adriana Zait

Membiri:

* Prof. univ. dr. Daniela-Tatiana Agheorghiesei

*  Prof. univ. dr. hab. Alin Marius Andries

*  Prof. dr. hab. Mircea Asandului

®  Prof. univ. dr. luliana Eugenia Georgescu

*  Prof. univ. dr. hab. Andreea-Oana lacobuta-Mihaita

*  Prof. univ. dr. Lucian Croitoru

*  Prof. univ. dr. Martin Brown

* Academician Lucian Albu

* Drd. Alexandra-Maria Chiper

* Drd. Roxana Mozolea

* Drd. lonut Stoica

Bine ati venit pe Portalul SDEAA | ShareBoot Theme by TopSharePoint.com

Prezentarea domeniilor de studii de doctorat.

Nr.crt

Domeniul

ECONOMIE
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2 FINANTE

3 CIBERNETICA SI STATISTICA

4 INFORMATICA ECONOMICA

5 CONTABILITATE

6 MANAGEMENT

7 MARKETING

8 ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
9. STIINTE ADMINISTRATIVE

10. ADMINISTRAREA AFACERILOR

4. Conducatori de doctorat: 59 activi, 77 pensionati

Tabel nr. 1 Lista conducatorilor de doctorat SDEAA

Nr.c Numele §j prenu-mele A Domeniul de doctorat
. conducatorului de Grad stiintific pentru care are abilitare Date de contact
doctorat
1 | Airinei Dinu (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statisticd adinu@uaic.ro
2 | Asandului Anca Laura Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica asand@uaic.ro
3 | Asandului Mircea Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica mircea.asandului@uaic.ro
4 | Grama Ana (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica agrama@uaic.ro
5 | Jaba Elisabeta (pensionar) | Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica ejaba@uaic.ro
6 | Jemna Vasile Danut Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica danut.jemna@uaic.ro
7 | Hatmanu Mariana Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica mariana.hatmanu@uaic.ro
8 | Pintilescu Elena Carmen Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica carmen.pintilescu@uaic.ro
9 | Viorica Elena -Daniela Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica elena.viorica@uaic.ro
10 | Andone loan (pensionar) Prof.univ.dr. Contabilitate ianandone@uaic.ro
11 | Carp Mihai Prof.univ.dr.hab. | Contabilitate mihai.carp@uaic.ro
12 | Georgescu luliana Eugenia | Prof.univ.dr. Contabilitate iuliag@uaic.ro
13 | Horomnea Emil (pensionar) | Prof.univ.dr. Contabilitate ehoromnea@yahoo.com
14 | Mironiuc Marilena Prof.univ.dr. Contabilitate marilena@uaic.ro
15 | Pavaloaia Leontina Prof.univ.dr.hab. | Contabilitate betianu@uaic.ro
16 ’(; igi;g; Silvia-Melania | poe iy dr. Contabilitate psilivia@uaic.ro

Pagina 4 din 25




UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA* DIN IASI

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

WWw.uaic.ro

Nr.c Numele §j prenu-mele . Domeniul de doctorat
. conducatorului de Grad stiintific pentru care are abilitare Date de contact
doctorat
1 | Airinei Dinu (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statisticd adinu@uaic.ro
2 | Asandului Anca Laura Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica asand@uaic.ro
3 | Asandului Mircea Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica mircea.asandului@uaic.ro
4 | Grama Ana (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica agrama@uaic.ro
17 | Robu loan- Bogdan Prof.univ.dr.hab. | Contabilitate bogdan.robu@feaa.uaic.ro
18 | Istrate Costel Prof.univ.dr.hab. | Contabilitate istrate@uaic.ro
19 | Tabara Neculai (pensionar) | Prof.univ.dr. Contabilitate neculai.tabara@yahoo.com
20 | Huian Maria Carmen Prof.univ.dr. Contabilitate maria.huian@uaic.ro
21 | Chersan lonela-Corina Prof.univ.dr.hab. | Contabilitate macov@uaic.ro
22 g;ﬁg”lé Mihaita Andreea- | o ¢ niv.dr. Economie andreea.iacobuta@uaic.ro
23 | Ignat lon (pensionar) Prof.univ.dr. Economie ignation@uaic.ro
24 | Maxim Diaconu Laura Prof.univ.dr.hab. | Economie lauradiaconu_07@yahoo.com
25 | Pohoaté lon (pensionar) Prof.univ.dr. Economie ionpohoata@yahoo.com
26 | Popescu Cristian Prof.univ.dr.hab. | Economie popescu@uaic.ro
27 | Ifrim Mihaela Prof.univ.dr.hab. | Economie mihaela.ifim@uaic.ro
28 | Costica Mihai Prof.univ.dr.hab. | Economie ticu@uaic.ro
29 | Horodnic Adrian Vasile Conf.univ.dr. E(t:grr::;rtril;z:eafaceri adi.horodnic@gmail.com
30 | Maha Liviu-George Prof.univ.dr.hab. Ect:;)rr:%r;il;z:eafaceri mig@uaic.ro
31 | Pascariu Gabriela Carmen | Prof.univ.dr. E?g:g;;enz: eafaceri gcpas@uaic.ro
32 | Pralea Spiridon (pensionar) | Prof.univ.dr. i(t:eorrrl;;lgéiz;eafaceri pralea@uaic.ro
33 | Andries Marius Alin Prof.univ.dr.hab. | Finante alin.andries@uaic.ro
34 | Capraru Sebastian Bogdan | Prof.univ.dr.hab. | Finante csb@uaic.ro
35 | Cocris Vasile (pensionar) Prof.univ.dr. Finante vecocris@uaic.ro
36 | Onofrei Mihaela Prof.univ.dr. Finante onofrei@uaic.ro
37 | Anton Sorin Gabriel Prof.univ.dr. Finante sorin.anton@uaic.ro
38 | Stoica Ovidiu Prof.univ.dr. Finante ostoica@uaic.ro
39 | Sprincean Nicu Lect.univ.dr. Finante sprincean.nicu@uaic.ro
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Nr.c Numele §j prenu_mele s Domeniul de doctorat
. conducatorului de Grad stiintific pentru care are abilitare Date de contact
doctorat
1 | Airinei Dinu (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statisticd adinu@uaic.ro
2 | Asandului Anca Laura Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica asand@uaic.ro
3 | Asandului Mircea Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica mircea.asandului@uaic.ro
4 | Grama Ana (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica agrama@uaic.ro
40 | Dumitriu Florin Prof.univ.dr. Informatica economica fdumi@uaic.ro
41 | Dospinescu Octavian Prof.univ.dr. hab. | Informatica economica doctav@uaic.ro
42 | Fotache Marin Prof.univ.dr. Informatica economica fotache@uaic.ro
43 | Georgescu Mircea Radu Prof.univ.dr. Informatica economica mirceag@uaic.ro
44 | Homocianu Daniel Prof.univ.dr. Informatica economica ?oaniel.homocianu@feaa.uaic.
45 | Mesnita Gabriela Prof.univ.dr. Informatica economica gabriela.mesnita@feaa.uaic.r
46 | Necula Sabina Prof.univ.dr. Informatica economica sabina.necula@uaic.ro
47 | Oprea Dumitru (pensionar) | Prof.univ.dr. Informatica economica doprea@uaic.ro
48 | Pavaloaia Vasile-Daniel Prof.univ.dr. Informatica economica danpav@uaic.ro
49 | Radu Laura Diana Prof.univ.dr. Informatica economica glaura@uaic.ro
50 | Popescul Daniela Prof.univ.dr.hab. | Informatica economica rdaniela@uaic.ro
51 | Tugui Alexandru Prof.univ.dr. Informatica economica altug@uaic.ro
52 ?a%gr?;rgiesei Daniela Prof.univ.dr.nab. | Management dtc@uaic.ro
53 \B;ieocriige Grigoruta Maria Prof.univ.dr. Management p;aria.bedrulegrigoruta@uaic.
54 | Panaite Nica (pensionar) Prof.univ.dr. Management pnica@uaic.ro
55 | Nitd Valentin Prof.univ.dr. Management valnit2003@gmail.com
56 | Prodan Adriana Prof.univ.dr. Management pada@uaic.ro
57 | Roman Cristina Teodora Prof.univ.dr. Management throman@uaic.ro
58 | Zait Dumitru (pensionar) Prof.univ.dr. Management dzait@uaic.ro
59 | Nestian Stefan Andrei Prof.univ.dr.hab. | Management nestian@uaic.ro
60 | Tita Silviu Mihail Prof.univ.dr. Management silviu.tita@aic.ro
61 | Andrei Andreia Gabriela Prof.univ.dr.hab. | Marketing andrei.andreia@gmail.com
62 | Horodnic loana Alexandra Prof.univ.dr. Marketing ioana.horodnic@uaic.ro
63 | Manolica Adriana Prof.univ.dr. Marketing manolica@uaic.ro
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Nr.c Numele §j prenu_mele s Domeniul de doctorat
. conducatorului de Grad stiintific pentru care are abilitare Date de contact
doctorat
1 | Airinei Dinu (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statisticd adinu@uaic.ro
2 | Asandului Anca Laura Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica asand@uaic.ro
3 | Asandului Mircea Prof.univ.dr.hab. | Cibernetica si statistica mircea.asandului@uaic.ro
4 | Grama Ana (pensionar) Prof.univ.dr. Cibernetica si statistica agrama@uaic.ro
64 | Maxim Emil (pensionar) Prof.univ.dr. Marketing emaxim@uaic.ro
65 | Prutianu Stefan (pensionar) | Prof.univ.dr. Marketing pruti@uaic.ro
66 \(i)gnssilcjmar)c onstantin Prof.univ.dr. Marketing csasu@uaic.ro
67 | Zait Adriana Prof.univ.dr. Marketing azait@uaic.ro
68 | Bercu Ana Maria Prof.univ.dr.hab. | Stiinte Administrative bercu@uaic.ro
69 | Oprea Florin Prof.univ.dr.hab. | Stiinte Administrative fopea@uaic.ro
70 | Firtescu Bogdan Narcis Prof.univ.dr. Stiinte Administrative firtescu@uaic.ro
71 | Cigu Elena Conf.univ.dr. Stiinte Administrative elena.chelaru@uaic.ro
72 | Bodureanu Gabriela Prof.univ.dr. Administrarea Afacerilor gabriela.boldureanu@uaic.ro
73 | Voda Ana lolanda Conf.univ.dr. Administrarea Afacerilor ana.voda@uaic.ro
74 | Stoian luliana Claudia Prof.univ.dr. Administrarea Afacerilor iuliana.bobalca@uaic.ro
75 | Tugulea Carmen Oana Prof.univ.dr. Administrarea Afacerilor ciobanu.oana@uaic.ro
76 | Butnaru Gina lonela Prof.univ.dr. Administrarea Afacerilor gina.butnaru@uaic.ro

5.Studenti doctoranzi: se vor completa informatiile in tabelul nr. 2.
Tabel nr. 2 Situatia doctoranzilor SDEAA

Nr. doctoranzi din Nr Nr
Nr. Forma Nr. strainatate i i
A u | tNtr.I doctoranzi | invatama | doctora doctora | doctora
universitar otal | fnmatricul nt nzi Bursieri Cont nzicu nzi cu
candidati ati F/FR romani | ai statului | propriu bursa bursa
romén valutar MEN UAIC
51 44 F.22 17 0
2025-2026 FR:22 43 3 1

6. Abilitari si afilieri
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Nr. . . Institutia | Data la care a Afilieri
Numele si Grad Domeniul ’ .
crt ] o ol unde este | sustinut teza | IOSUD-UAIC
prenumele stiintific de doctorat . T .
T titular de abilitare | si/sau altele
Universitatea
Cosma Smaranda Prof univ.d Administrarea | , Babes- 5.06.2025
Adina rot.univ.qr. Afacerilor Bolyai” Cluj- o
Napoca
. . Administrarea .
Butnaru Gina lonela Prof.univ.dr. . UAIC lasi ASE 17/26.06.2025
Afacerilor
Grosu Maria Conf.univ.dr. | Contabilitate UAIC lasi 8.07.2025
Greavu-Serban . Informatica . 31.07.2025
i Conf.univ.dr. . UAIC lasi
Valerica economica
Rus Adina Viorica .. | Universitatea
Economie si
. .7 | ,Babes-
Lect.univ.dr. Afaceri A 18.09.2025
. Bolyai” Cluj-
Internationale
Napoca
Universitatea
. o . Administrarea | ,,Babes-
Fleseriu Cristina Conf.univ.dr. ) A 24.09.2025
’ Afacerilor Bolyai” Cluj-
Napoca
7. Sustineri teze de doctorat si confirmari titluri de doctor in stiinte
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Tabel nr. 4 Situatia sustinerilor tezelor de doctorat SDEAA
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Ti Data
N . Nume si 1P Data confirm
Nume si ' finant Data . . ..
r. . ’ . . prenume T . sustine arii
Domeniul prenume Titlul tezei are inmatricul 2, . .
cr coordonat . .. rii titlului
doctorand < | (buget arii .
t. or/i teza o publice de
/ taxa)
doctor
Leaders
n0zow0. | w0
BEN- Mentoring in Adriana 9.05.20 21.07.20
1 | Marketing | HAMOZEG 9 Manolica CPV | 1.10.2021 25 e
the context of 25
H. NURIT Organizational
HEFTZI-BA | = oz
Benefits
Marketing
Value
proposition
when shifting
cybersecurity
WAIZEL . technologies .
2 | Marketing GUY from on- Adrla_na CPV 3.10.2022 6.06.20 | 28.08.20
. Zait 25 25
premises to the ’
cloud: A case
study of active
defense
cybersecurity
Analiza
statistica a
_ | PROHOZES sch|mbar|_lor
Cibernetic 9 demografice
3 asi CUcas. | 4 Romania, | C2MeN | s | 3102022 @ 19092
statiéticé IFTIMI N. in contextul’ Pintilescu o 025
NICOLETA .
economic
european
actual
Determinantii
intentiei privind
investitia in
FARAONEL | criptomonede Adriana
. C. a utilizatorilor " 19.09.2 | 3.12.202
4 | Marketing BENVIAMIN- romani. O Manolica buget | 1.10.2021 025 5
VLADUT abordare
extinsa bazata
pe modelul
IITAMII
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Influenta
muzicii
ambientale
. UNGUREAN asupra Constantin 25.09.2
5| Marketing | ;| "ANDREI | comportament | Sasu | Pu9et | 1.102018 | =550
ului
consumatorului
din generatia Z
Piata
europeana a
COZMAF. .
6 | Economie | OANA- muncil in Laura |y get | 1.10.2021 | 31:10-2
contextul Maxim 025
MARIA e
migratiei est -
vest
Sistemul de
bugete -
. URSU N. istrument de .
7 | Contabilit | ey A referinta in luliana ) et | 1.10.2019 | 31:10-2
ate . Georgescu 025
gestiunea
strategica a
intreprinderii
woto e
Contabilit .V.A. e luliana 31.10.2
8 ate MADALIN - entltatll_or Georgescu buget | 1.10.2019 025
economice
MIHAI
The process of
electing school
principal from
: SAFFURI Y. the local Constantin 12.11.20
9 | Marketing RAMI authority's Sasu CPV | 1.10.2019 o5
point of view in
the Arab sector
(of Israel)
Riscul sistemic
CHIPER M. . . .
o| Finante | ALEXANDR =M Somextul [ AT Manus 1 qer 4 40,2020 | 7112%
A -MARIA ’
Aspecte
aplicative ale
Informatic construirii si
1 a ROMANOQV interpretarii Marin 7.11.202
1 | economic | V. NICOLAI modelelor Fotache buget | 1.10.2019 5
a Machine
Learning
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Informatic
a
economic
a

N —

CLUCI D.
MARIUS-
IULIAN

Machine
Learning in
arhitecturi big
data

Marin
Fotache

buget

1.10.2019

7.11.202
5

Informatic
a
economic
a

wW —

SCHMUCK .
MATTHIAS
DETLEF

Data
Governance
and the succes
of data-driven
corporates.
Conceptualizati
on,
operattionalizat
ion and
empirical
analysis of the
effect of data
governance

Mircea
Radu

Georgescu

buget

1.10.2021

6.12.20
25

1 | Managem
ent

RON
LEWINGER
U. IRIS

Career
development of
female human
resources
managers
towards senior
positions in
business
organizations
in Israel

Adriana
Prodan

CPV

1.10.2019

16.12.2
025

8. Conventii de cotutela: se vor completa informatiile in tabelul nr. 5.

Tabel nr. 5 Situatia conventiilor de cotuteléd

Nr.crt.

Domeniul

Nume si
prenume
doctorand

An

semnare
cotutela

Titlul tezei
de doctorat

Conducator
stiintific UAIC

Conducato
r stiintific
Universitat
e
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Capitolul Il. CAPACITATE INSTITUTIONALA

1. Regulamente specifice:

Legislatie - All Documents

2. Regulamentul scolii doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor
https:/doctorat.feaa.uaic.ro/Pages/Home.aspx (ROF CSUD UAIC, ROF SDEAA)

Microsoft Word - Regulament institutional doctorate (arhiva)

3. Sistemul informatic pentru gestiunea studentilor doctoranzi: se va prezenta programul/platforma/
aplicatia dedicata gestiunii studentilor doctoranzi, se vor mentiona conditiile de acces la programul
utilizat si se va pune in anexa un printscreen al situatiei unui student doctorand (din care se poate
vizualiza parcursul academic).

Esims

4. Accesul la sistemul de verificare a similitudinilor: se va preciza programul de verificare a
similitudinilor, se vor mentiona conditiile de acces la programul utilizat Si se vor pune in anexa dovezi
ale utilizarii (de exemplu, document pdf. cu rezultatul verificarii similitudinii tezelor de doctorat).

Turnitin: Conform criteriilor aplicate de SDEAA pentru stabilirea gradului de similitudine pe
platforma Turnitin, avizate de membrii CSD la data de 2 aprilie 2021 si reavizate in 28 iunie 2024:

1. Procentul de similitudine acceptat este de 10%.

2. Verificarea pe platforma Turnitin se face utilizdnd urmatoarele setari in sectiunea
Filters and Settings: — exclude quotes (excludere citate) — exclude bibliography (excludere
referinte bibliografice) — exclude sources that are less than 1% (excludere surse <1%). De
asemenea, sunt excluse din analiza propriile articole publicate de doctoranzi, conditionat de
citarea lor corespunzatoare in text, pentru a nu exista probleme de auto-plagiarism.

3. Pentru tezele care au un procent de similitudine mai mare de 10%, dar pana in
20%, coordonatorul de doctorat va motiva in scris provenienta procentelor ce depasesc 10%,
asigurandu-se - si precizand explicit acest lucru, sub semnatura - cd nu este vorba despre
preludri necorespunzatoare ale unor texte (se pot regasi in cadrul asemanarilor permise formule
ale unor teste statistice, texte de lege, documente publice - cum ar fi rapoarte anuale de
activitate, reclame, imagini sau discursuri - folosite pentru analize de continut, etc. — cu precizarea
expresa a locului din care aceste materiale au fost preluate pentru analiza).

Procentele admisibile sunt pentru similitudine — Turnitin NU realizeaza, de altfel, analize de
plagiarism, ci de similitudine; cercetarile doctorale trebuie sa respecte toate regulile de etica in materie de
citare, toleranta pentru plagiat fiind ZERO. Procentele de similitudine admise provin din asemanari ale
subiectelor tratate si limbajului de specialitate folosit, cu respectarea n totalitate a regulilor privind citarea
corectd a tuturor surselor/referintelor bibliografice. in stabilirea acestor procente admisibile s-a plecat de
la incadrarile pe culori si procente ale platformei Turnitin: blue (no matching text), green (one word to 24%
matching text), urmatoarele culori semnalizénd alarma in privinta originalitatii unui text (yellow — 25-49%;
orange 50-74%; red 75-100%).

5. Infrastructura de cercetare: se vor completa informatii conform tabelelor nr. 6-7.
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Tabel nr. 6 Lista spatiilor utilizate de doctoranzi si coordonatori

Nr.

crt Spatiu amenajat Suprafata Coordonator

Se vor preciza: adresa,

: e o -~ | Laborator doctoranzi corp R412 | Adm. fin. Gabriel Cucuteanu
denumirea specifica a spatiului

Tabel nr. 7 Lista dotérilor utilizate de doctoranzi si coordonatori si achizitii

Nr. | Dotare: Echipamente/Software, aparatura, biblioteca, acces la Anul achizitionarii sau
crt. baze de date valoarea de inventar

De inserat link-ul la prezentarea ofertei educationale pentru doctoranzi (de pe site-ul fiecarei facultati, acolo
unde este cazul), pentru vizualizarea de date/fotografii referitoare la infrastructura la care au acces doctoranzii.

Toate cele existente la FEAA. Laboratorul doctoranzilor este dotat cu sisteme desktop Lenovo All-
In-One, laptopuri, atéat pentru studiu, cét si pentru prezentari de proiecte, rapoarte sau teze de doctorat,
precum si imprimante multifunctionale.

De asemenea, in acelasi corp de cladire R, SDEAA isi desfasoard activitatile (cursurile,
seminariile, workshop-urile, conferintele sau sustinerile publice de teze de doctorat) intr-o sala cu 50 de
locuri, precum si in doua sali de curs. Toate sélile beneficiaza de urmétoarele dotari: smart table,
laptopuri, sonorizare, internet etc.

in sala doctoranzilor de studiu individual (R411) exista si o minibiblioteca pentru doctoranzi, dar
acestia beneficiaza si de cele doua biblioteci ale facultatii.

6. Resurse financiare

Tabel nr. 8 Lista resurselor financiare alocate doctoranzilor

Nr.

crt Numele bursei/grantului Valoarea bursei/grantului

Se va mentiona: sursa de finantare (Ministerul
Educatiei, UAIC, proiecte, donatii, alte surse)

Bursa ME 2025: 17(an1) + 13 (an2) + 14 (an3) + 12
(an4) = 51 doctoranzi
Bursa UAIC pentru publicare articole si participare
conferinte: 21 (an1) + 25 (an2) + 10 (an3) + 7 (an4)
= 63 doctoranzi

ME 3700 Ron/luna

UAIC 1850 Ron/luna

Valoarea finantérii ME pentru total doctoranzi, o lund = 207200 lei
Valoarea finantérii UAIC pentru total doctoranzi, o lunéd = 116.550 lei
Pentru o luna de finantare a tuturor doctoranzilor, contributia UAIC este de 36%.
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in plus, UAIC aloc& 3000 lei/an pentru fiecare doctorand, pentru participarea la conferinte de specialitate
sau workshop-uri de formare, si organizeazd workshop-uri de formare in cadrul unor proiecte
internationale (Alianta Universitara EC2U, Coimbra Group Universities) — procentul doctoranzilor care
apeleaza la aceste resurse este de peste 75% din total doctoranzi SDEAA (documente doveditoare: liste
participare workshop-uri, decontéri taxe de participare la conferinte). Dintre acestea, peste 25% au fost in
strainatate.

in 2025 SDEAA a avut un total de 110 solicitari de decontare in valoare de 56309,01 RON si 1730,48
EURO, adica un total de aproximativ 65117,85 RON. Fata de anul 2024, nr. de taxe decontate a crescut
de la 44 la 110, iar ca valoare, de la 16869,99 RON in 2024 la 65117,85 in 2025.

Se respecta astfel prevederile legale:

Regulamentul cadru 2024, Cap.lll, Al. (8): IOSUD va aloca minimum 20% din finantarea pe granturi
doctorale pentru activitatile de cercetare desfasurate de catre studentii-doctoranzi, inclusiv pentru
mobilitatile nationale si internationale ale acestora.

Cap.lV, Al. (5): IOSUD se va preocupa permanent de cresterea calitatii experientei educationale si de
cercetare a studentilor séi doctoranzi, prin crearea cat mai multor facilitati de dezvoltare personala si
profesional&, prin asigurarea conditiilor de studiu si cercetare in limbi straine si cresterea numarului
mobilitatilor internationale ale studentilor-doctoranzi, astfel incét cel putin 20% dintre studentii doctoranzi
sa efectueze un stagiu de pregatire in straindtate sau o altd forma de mobilitate.

7. Acorduri bilaterale nationale si internationale pentru teze coordonate in cotutela: se vor
completa informatii in tabelul nr. 9.

Tabel nr. 9. Lista studentilor doctoranzi in cotutela

Nr NUMSF si Conducator | Conducator
crt. dati IOSUD | IOSUD cu rol stiintific stiintific Student
. principal | de cotutela IOSUD IOSUD cu rol doctorand
conventie s <
; principal de cotutela

8. Activitatea conducatorilor de doctorat: se vor include informatiile in tabelele 10 si 11.

Tabel nr. 10 Situatia personalului calificat pentru derularea programului de doctorat
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. . Numarul de

Nume si prenume conducator de )

Nr. o « . - doctoranzi

doctorat/abilitat/cercetator Domeniul de doctorat Specializarea .

crt. o oge coordonati in
stiintific . K

fiecare an
1 Prof.dr. Asandului Anca Laura Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 2
2 Prof.dr. Pintilescu Elena Carmen Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 4
3 Prof.dr.Asandului Mircea Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 5
4 Prof.dr. Jemna Vasile Danut Cibernetica si statisticd Cibernetica si statistica 0
5 Prof.dr. Airinei Dinu Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 1
6 Prof.dr. Hatmanu Mariana Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 1
7 Prof.dr. Viorica Elena Daniela Cibernetica si statisticd Cibernetica si statistica 0
8 Prof.dr. Mironiuc Marilena Contabilitate Contabilitate 4
9 Prof.dr. Georgescu luliana Eugenia | Contabilitate Contabilitate 7
10 Prof.dr. Mihai Carp Contabilitate Contabilitate 2
11 Prof.dr. Leontina Pavaloaia Contabilitate Contabilitate 1
12 Prof.dr. loan Bogdan Robu Contabilitate Contabilitate 4
13 Prof.dr. Istrate Costel Contabilitate Contabilitate 1
14 Prof.dr. Chersan lonela Corina Contabilitate Contabilitate 1
15 Prof.dr. lacobutad-Mihadita Andreea- Economie Economie 5

Oana
16 Prof.dr. Popescu Cristian Economie Economie 3
17 Prof.dr. Maxim Laura Economie Economie 4
18 Conf.dr. Ifrim Mihaela Economie Economie 0
19 Prof.dr. Mihai Costica Economie Economie 0
20 Prof.dr. Maha Liviu-George Econom!e si Afaceri Econom!e si Afaceri 13
Internationale Internationale

21 Prof.dr. Pascariu Gabriela Carmen Economie si Afaceri Economie si Afaceri 7

Internationale

Internationale
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. . Numarul de
Nr. Nume si prenu.n.me conducavtor de . . doctoranzi
ort. doctorat/ab.l.lltz'it./cercetator Domeniul de doctorat Specializarea coordonati in

stiintific fiecare a;n

1 Prof.dr. Asandului Anca Laura Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 2

2 Prof.dr. Pintilescu Elena Carmen Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 4

3 Prof.dr.Asandului Mircea Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 5

4 Prof.dr. Jemna Vasile Danut Cibernetica si statisticd Cibernetica si statistica 0

2 Conf.dr. hab. Adrian Vasile Economie si Afaceri Economie si Afaceri )

Horodnic Internationale Internationale

23 Prof.dr. Andries Marius Alin Finante Finante 2

24 Prof.dr. Capraru Sebastian Bogdan | Finante Finante 2

25 Prof.dr. Mihaela Onofrei Finante Finante 6

26 Prof.dr. Anton Sorin Gabriel Finante Finante 6

27 Prof.dr. Stoica Ovidiu Finante Finante 2

28 Lect.dr. Sprincean Nicu Finante Finante 1

29 Prof.dr. Mesnita Gabriela Informatica economica Informatica economica 4

30 Prof.dr. Fotache Marin Informaticd economica Informaticd economica 6

31 Prof.dr. Georgescu Mircea Radu Informatica economica Informatica economica 9

32 Prof.dr. Tugui Alexandru Informatica economica Informatica economica 2

33 Prof.dr. Dumitriu Florin Informatica economicd Informatica economica 0

34 Prof.dr. Radu Laura Diana Informatica economicd Informatica economicd 0

35 Prof.dr. Pdvdloaia Vasile Daniel Informaticad economicd Informaticd economicd 1

36 Prof. dr. Necula Sabina Cristina Informatica economicd Informaticad economicd 1

37 Prof.dr. Homocianu Daniel Informatica economicd Informaticd economicd 0

38 Prof.dr. Popescul Daniela Informatica economica Informatica economica 2
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. . Numarul de

Nume si prenume conducator de )

Nr. o « . - doctoranzi

doctorat/abilitat/cercetator Domeniul de doctorat Specializarea .

crt. o oge coordonati in
stiintific . K

fiecare an
1 Prof.dr. Asandului Anca Laura Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 2
2 Prof.dr. Pintilescu Elena Carmen Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 4
3 Prof.dr.Asandului Mircea Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 5
4 Prof.dr. Jemna Vasile Danut Cibernetica si statisticd Cibernetica si statistica 0
39 Prof.dr. Octavian Dospinescu Informatica economica Informatica economica 0
20 Prof.dr. Agheorghiesei Daniela Management Management 12

Tatiana
a1 Prof.dr. Roman Cristina Teodora Management Management 11
42 Prof.dr. Prodan Adriana Management Management 9
43 Prof._dr. Bedrule Grigoruta Maria Management Management 3
Viorica

44 Prof.dr. Nita Valentin Management Management 3
45 Prof.dr. Nestian Stefan Andrei Management Management 4
46 Prof.univ.dr. Tita Silviu Mihail Management Management 3
47 Prof.dr. Zait Adriana Marketing Marketing 5
48 Prof.dr. Andrei Andreia Gabriela Marketing Marketing 2
49 Prof. dr. Manolica Adriana Marketing Marketing 7
50 Prof.dr. Horodnic loana Alexandra Marketing Marketing 4
51 Prof.dr. Oprea Florin Stiinte Administrative Stiinte Administrative 1
52 Prof.dr. Bercu Ana Maria Stiinte Administrative Stiinte Administrative 6
53 Prof.univ.dr. Firtescu Bogdan Narcis | Stiinte Administrative Stiinte Administrative 0
54 Conf.univ.dr. Cigu Elena Stiinte Administrative Stiinte Administrative 1
55 Conf.dr. Voda lolanda Administrarea Afacerilor Administrarea Afacerilor 0
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. . Numarul de
Nume si prenume conducator de )
Nr. o « . - doctoranzi
doctorat/abilitat/cercetator Domeniul de doctorat Specializarea .
crt. o oge coordonatiin
stiintific . K
fiecare an
1 Prof.dr. Asandului Anca Laura Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 2
2 Prof.dr. Pintilescu Elena Carmen Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 4
3 Prof.dr.Asandului Mircea Cibernetica si statistica Cibernetica si statistica 5
4 Prof.dr. Jemna Vasile Danut Cibernetica si statisticd Cibernetica si statistica 0
56 Prof.dr. Boldureanu Gabriela Administrarea Afacerilor Administrarea Afacerilor 2
57 Prof.dr. Tugulea Oana Administrarea Afacerilor Administrarea Afacerilor 3
58 Prof.dr. Stoian Claudia Administrarea Afacerilor Administrarea Afacerilor 1

Tabel nr. 11 Activitatea stiintificd a conducétorilor de doctorat SDEAA

Raportarea individuala se realizeaza la UAIC, la momente distincte, pentru evaluarea anuala
(ianuarie), raportarea IC2 (mai), raportarea EPOC (octombrie). Datele din octombrie 2025 sunt deja
disponibile la nivel de universitate, iar cele mai noi vor fi culese in ianuarie 2026 — nu se justifica
inca o raportare in decembrie, inainte de finalizarea anului (de regula — in ultimii 12 ani — raportul
anual al scolii doctorale se preda in luna ianuarie). In tabel au fost trecute datele agregate, pe total
coordonatori activi (59), iar pentru situatia individuala pot fi oricand verificate pe WOS Clarivate
(profil autor) sau Google Scholar (profil autor).

Nr Numar publicatii indexate Web of Comisii/comitete/asociatii Conferinte/comisii
crt. Science/ERIH/altele cu factor de stiintifice internationale in la care a participat
) impact care are calitatea de membru ca invitat/expert
59 41 articole ISI WOS Clarivate pana de
coo | P8 1 ianuarie 2025 pana pe 10 20 (din raportarea EPOC si 75 (din raportarea
d decembrie 2025, 115 articole BDI, peste informatii Google Scholar) EPOC)
120 participari la conferinte
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Capitolul lll. EFICACITATE EDUCATIONALA

1. Numarul, calitatea si diversitatea candidatilor: se vor insera informatiile in tabelele nr. 12 si

Tabel nr. ;g.Situa;‘ia candidatilor si doctoranzilor la bugetul de stat
Anul Nr. candidati la studii | Nr-doctoranzi | Nr. absolventi de master de
universitar docto,r ale inmatriculati la buget, din la alta universitate decat
care: UAIC
2025 49 41 8
Tabel nr. 13 Situatia privind exmatricularile 1.01.2025 — 1.10.2025
glr: Nume, prenume doctorand Anil:r::tix;slgg:' al Anul exmatricularii
1 Anita c3s. lonescu A. Alina-Mariuca 2.10.2017 17.09.2025
2 Buhac A. loana 1.10.2018 31.10.2025
3 Abergil Sigalit 28.01.2020 2.06.2025
4 Sidi (Atya) Zivit 28.01.2020 2.06.2025
5 Itzhakov Adina 28.01.2020 2.06.2025
6 Ciochina A.D. Alexandru-Bogdan 1.10.2021 2.06.2025
7 Viziteu |. Paula 1.10.2022 12.02.2025
8 Dimitriu C. Andra-Maria 1.10.2023 11.07.2025
9 Clain 1. lulian 1.10.2024 28.03.2025
10 Romes H.O.E. Kai Wilhelm 1.10.2024 28.03.2025
11 | Adascalitei cas. Popa I. Oana-Andreea 1.10.2024 2.06.2025

2. Continutul programului de studii universitare de doctorat: se vor insera informatiile in tabelul

nr. 14.
Tabel nr. 14 Lista disciplinelor din planul de invatdmant
Relevanta pentru Relevanta pentru
Nr. | Domeniul de doctorat si Disciplina din | eticain cercetarea | metodologia cercetarii/
crt. | planul de invatamant stiintifica statistica datelor
DA/NU DA/NU

Obligatorii - Toate cele 10 domenii

SDEAA

Metodologia cercetarii stiintifice (cu 3 DA
1 2 ' DA

module distincte):
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1.1. | Epistemologie DA DA
1.2. | Metodologia cercetarii stiintifice DA DA
1.3. | Academic writing | DA DA
Metode de cercetare si analiza calitativa a DA
2 ’ DA
datelor
Metode de cercetare si analiza cantitativa a DA
3 ’ DA
datelor
4 Etica si integritate academica DA DA
Optionale pachet 1 ( 1 disciplina pentru DA
5 . . DA
fiecare domeniu
1) Cercetari avansate in contabilitate si DA DA
analiza financiara
2) Cercetari avansate EAI DA DA
3) Cercetéari avansate in finante DA DA
4) Cercetari avansate in management DA DA
5)Cercetari avansate in marketing DA DA
6) Cercetari avansate in economie DA DA
7) Cercetari avansate in informatica DA DA
economica
8) Cercetari avansate in statistica DA DA
9)Cercetari avansate in stiinte DA DA
administrative
10) Cercetari avansate in administrarea DA DA
afacerilor
Optionale pachet 2 ( cel putin 1 DA
6 AN . S DA
disciplina pentru fiecare domeniu
1) Academic writing Il DA DA
2) Analiza datelor categoriale) DA DA
3) Empirical banking DA DA
4) Gestionarea, vizualizarea si analiza DA DA
datelor folosind R
5) Mixed methods research si metode DA DA
adaptate in cercetarile doctorale
6) Evidence based research in stiintele DA DA

sociale
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7) Sustenabilitatea cercetarii doctorale DA DA
8) Societate si tehnologie in economie DA DA

Toate disciplinele SDEAA trateaza probleme legate de etica cercetarii si etica publicarii academice.

3. Valorificarea rezultatelor cercetarilor: se va prezenta lista cu articole, carti, reviste, brevete, premii,
participari la manifestari stiintifice, expozitii nationale si internationale, obtinute de catre doctoranzi.

Tabel nr. 15 Situatia activitétii stiintifice a doctoranzilor

Articol
e Articol
stiintifi e .
ce | stiintifi | Articol Cartilcaitole i Participiri la
publica ce t"et'f' Articole Articol artl c%’:t'.o ein manifestari Premii
tein | publica [ SN | stiintifice icole cartl stiintifice
extens te in cb? publicate pubjlcate
oin extens | PUPICA | i extenso N Brevet
reviste oin te in in dlcglo_nare e
cotate | reviste ext(::ns volumele .$'|
Web of | indexat ° .'"t conferinte enc:;:__ope
Scienc e fara .re(;ns et lor i Intern Intern Intern
ecu factor | " SS? Nationa a- Nationa a- Nationa a-
factor de e le tional le tional le tional
de impact e e e
impact
11 4 21 11 - - 2 5 - 110 - 5

4. Calitatea tezelor de doctorat

Tabel nr. 16 Lista activitatilor de referent ale conducatorilor de doctorat/abilitati de la IOSUD-UAIC

Nr. Nume, prenume Domeniul de Teza la care a fost IOSUD organizatoare a
crt. | referent de la IOSUD doctorat referent tezei evaluate

Au fost incluse Tn raportarea EPOC, disponibila la nivel de universitate.Capitolul IV. MANAGEMENTUL
CALITATI

1. Procedura privind evaluarea si monitorizarea interna a scolii doctorale: se va insera link catre
Raportul anual de evaluare interna si catre procedura de pe site-ul web IOSUD-UAIC.

- https://doctorat.feaa.uaic.ro/autoevaluare/Pages/default.aspx

- https://www.uaic.ro/organizare/consiliul-studiilor-de-doctorat/

2. Activitati specifice pentru cresterea competitivitatii si vizibilitatii cercetarii studentilor
doctoranzi: se vor preciza bugetul alocat pentru cercetarea doctorala a domeniului evaluat, fondurile
de premii/burse alocate pentru doctoranzi, fondurile alocate pentru mobilitati si se vor insera link-uri
catre rezultatele activitatii stiintifice ale doctoranzilor de pe site-ul Scolii Doctorale.
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Au fost deja prezentate la subpunctul Resurse financiare, pg.11.

Proiecte de cercetare in care sunt implicati studentii doctoranzi (proiecte de cercetare stiintifica
cu institutii academice/mediul de afaceri/sectorul public/altele): se vor preciza proiectele in care sunt
implicati studentii doctoranzi.

Toate cele raportate deja prin EPOC.

Transparenta informatiilor si accesul la resursele de invatare: se va insera link catre pagina web
a Scolii Doctorale unde se gasesc toate regulamentele de organizare si functionare, lista
conducatorilor de doctorat si a temelor de cercetare, lista doctoranzilor din Scoala, standardele de
elaborare a tezei de doctorat, link catre rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute
public, link cétre anuntul sustinerii tezei cu cel putin 20 zile inaintea sustinerii, acces la platforma cu
baze de date academice relevante, la resursele materiale ale IOSUD.

https://doctorat.feaa.uaic.ro/Pages/Home.aspx

Gradul de internationalizare: se va insera link catre acordurile de mobilitate cu universitati din
strainatate, cu institute de cercetare si companii. Se va face trimitere si la tabelul nr. 5. — /a
FEAA+UAIC

Tabel nr. 17 Participéri la conferinte internationale si mobilitati ale doctoranzilor

Nr.
crt.

Conferinta

. internationala - e
Nume, prenume Domeniul de la care a Mobilitatea de care a beneficiat si

doctorand doctorat . . perioada
participat si

perioada

Tabel nr. 18 Lista expertilor internationali membri in comisii de indrumare/sustinere a tezelor

Nr.

crt.

Nume, prenume | IOSUD de | Domeniul de Comisia din care

expert apartenent doctorat face parte expertul Nume, prenume doctorand

6.

Serviciile de sprijin social si academic

Tabel nr.19. Evenimente dedicate studentilor doctoranzi

Nr.

crt.

Denumire evenimente (training, Numar doctoranzi participanti
Domeniul de masa rotunda, workshop, sesiuni
doctorat consiliere/orientare) dedicate

doctoranzilor

Sesiune consiliere proces 37
administrativ, raportare credite,
Toate cele 10 | comunicare internd, pregatire rapoarte
de progres- octombrie 2025, pentru

doctoranzii din anul 1
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Toate cele 10

Sesiune consiliere utilizare soft-uri 28
laborator doctoranzi, utilizare si
interpretare Turnitin (acces prin

coordonatori), proceduri de decontare

Toate cele 10

Workshop PRIDE (Professionals in 12
Doctoral Education) desfasurat in
cadrul DSWG — Coimbra Group — 4
noiembrie 2025

Toate cele 10 | desfasurat in cadrul DSWG — Coimbra

Workshop ,Life after the PhD”) 11

Group — 24 noiembrie 2025

7. Monitorizarea nivelului de satisfactie a studentilor doctoranzi

Colectarea feed-back-ului de la doctoranzi se realizeaza prin trei metode:

Evaluare permanenta individualizata: rubrica distincta (partea A) in rapoartele de progres
pentru fiecare doctorand in parte, pe intreg parcursul doctoral, din toti anii de studii (raportul
initial la finalul anului I, raportul de progres intermediar din anul |l, raportul de progres
intermediar din anul Ill si raportul final (de presustinere a texei) din anul IV (documente aflate
la dosarul fiecarui doctorand). Feed-back-ul este utilizat de coordonatorii de doctorat si
membrii comisiei de Thdrumare, pentru 0 mai buna adaptare la ritmul de cercetare si nevoile
specifice ale fiecarui doctorand. Doctoranzii primesc cu aceasta ocazie feed-back de la
coordonator si membrii comisiei de indrumare, astfel incat intreaga echipa ,doctorand —
coordonator — membri ai comisiei de indrumare — secretariat — director scoala doctorald” are
acces la informatiile necesare imbunatatirii proceselor doctorale.

Evaluare initiala a asteptarilor si temerilor doctoranzilor la inceputul programului doctoral:
ancheta calitativd cu raspunsuri deschise anonime, analizate impreuna cu doctoranzii din
anul 1 (analiza de continut), pentru descoperirea nevoilor de formare si sprijin ale
doctoranzilor in viitorul parcurs doctoral. Exemplu fise atasate — folosite pentru adaptarea
programului.

Evaluare periodica (la aproximativ 6 ani, perioada medie de incheiere a studiilor doctorale — 4
ani normali . 2 ani de prelungire): chestionar adresat tuturor doctoranzilor (din toti anii si toate
domeniile), cu intrebari care vizeaza toate aspectele importante ale procesului doctoral
(chestionar atasat, va fi distribuit in ianuarie 2026, dupa incheierea cursurilor din semestrul |

ale studentilor doctoranzi din anul I) .
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Propuneri pentru eficientizarea studiilor universitare de doctorat:

Asigurarea accesului la software de la distanta (pentru doctoranzii din alte localitati si cei straini) —
este nevoie de o actiune la nivel de Universitate, dat fiind faptul ca cea mai mare parte a acestor

softuri au un cost prohibitiv, mai ales la achizitionarea in numar redus a unor softuri sau
functionalitati din cadrul unui program de soft;

Crearea unor mini-ghiduri in limba englez&, pentru doctoranzii straini, mai ales in ceea ce priveste
demersurile de obtinere a unui cont de email institutional UAIC, dar si pentru intreg procesul
administrativ (pentru a exista coerenta la nivel institutional);

Crearea unor materiale de promovare a Scolilor doctorale utilizand platforme online — Youtube,
Linkedin, Twiter, Instagram, Facebook — este nevoie de suport institutional, pentru coerenta;
Upgradarea/ transformarea/ regandirea eSims pentru a permite includerea unor campuri
suplimentare de date, astfel incét sa fie usurate activitatile de raportare (de exemplu, statusul
doctoranzilor ce au trecut de anul 3, al celor care au sustinut teza si nu au primit inc& o confirmare
prin O.M., date de identificare/ sociodemografice) — propunere care se repetd de cétiva ani,
pentru care au existat promisiuni de rezolvare, dar acest lucru nu s-a intdmplat;

Crearea unui serviciu suport pentru doctoranzii straini in procesul de pregatire a sustinerii publice,
la nivel de UAIC;

Tmbunétéjcirea comunicérii interne intre departamente si compartimente UAIC, pentru
eficientizarea proceselor administrative si a raportarilor institutionale, mari consumatoare de timp
si energie psihica;

Punerea in practica a unei strategii de dotare pentru cercetare la nivel de UAIC, pentru domeniul
Stiintelor sociale — laborator comun pentru SDEAA, Psihologie si Sociologie, cu hardware si
software pentru neuroeconomics, neuromarketing;

Acces platit la nivel de UAIC pentru scolile doctorale, pentru modele GenAl folosite pentru
cercetare.

Pagina 25 din 25



	Capitolul I. INTRODUCERE
	Capitolul II. CAPACITATE INSTITUȚIONALĂ
	Capitolul III. EFICACITATE EDUCAŢIONALĂ
	Capitolul V. CONCLUZII ȘI PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE

